PREFEITURA MUNICIPAL DE JUCURUTU Sistema de Gestao de Recursos Humanos

Ficha Financeira Data: 03/12/2025 14:35:36 P&g.: 211/216

Competéncia: 11/2025 Folha(s): 1, 2, 3,4,5,6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 51, 52, Ultimo Processamento: 02/12/2025 10:03:54
53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 101, 102, 103, 104, 105, 107,
151, 152, 153, 154, 155, 156, 157, 159, 160, 161, 162, 163, 164,
165, 166, 167, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 300, 301, 302, 303,
304, 305, 306
Tipo de Previdéncia: Prev. Propria

Coédigo Rubrica Ref. Més / Ano Vantagens Descontos

TOTAL GERAL

001 VENCIMENTO 472 11/2025 1.211.881,35
003 VENCIMENTO COMISSIONADO 1 11/2025 4.580,00
006 ADICIONAL NOTURNO 61 11/2025 4.844,64
008 GRATIFICACAO FUNCAO SUPERVISOR 3 11/2025 2.645,75
009 1/3 FERIAS 29 11/2025 30.315,10
010 GRATIFICACAO LEI 474/2001 58 11/2025 37.326,59
011 AUXILIO TRANSPORTE (5%) 2 11/2025 498,62
013 130 SALARIO 1 10/2025 5.414,52
014 QUINQUENIO 486 11/2025 197.401,26
016 HORA EXTRA 50% 29 11/2025 10.629,45
017 HORA EXTRA 100% 9 11/2025 2.884,20
021 GRAT LEI 530/05-FG1 3 11/2025 90,00
027 GRATIFICACAO DE VICE-DIRETOR 1 11/2025 800,00
029 HORAS SUPLEMENTARES 1" 11/2025 12.382,28
031 INSALUBRIDADE 205 11/2025 93.234,55
033 LICENCA PREMIO 19 11/2025 45.376,06
042 GRAT. DIRETOR (DE-2) 2 11/2025 2.640,00
065 AUXILIO TRANSPORTE (10%) 3 11/2025 1.470,58
067 GRAT. LEI 616/09 FG 1 1 11/2025 200,00
070 GratViceDiretorVDE2 3 11/2025 2.700,00
071 GratViceDiretorVDE3 2 11/2025 1.700,00
073 PERICULOSIDADE 1 11/2025 455,40
100 INSALUBRIDADE (s.b) 69 11/2025 28.898,40
133 GRAT. LEI 616/09 FG 4 2 11/2025 800,00
155 1/3 DE FERIAS PROPORCIONAL 1 11/2025 1.443,73
209 GRAT_FUNQAO LEI 825/2015 1" 11/2025 9.900,00
266 HORA EXTRA 50% MES ANT 1 11/2025 258,75
274 Grat Horus Lei 848/2016 1 11/2025 4.500,00
406 GRAT.LEI 616/09 FG2 12 11/2025 3.600,00
408 ABONO PECUNIARIO (10 DIAS) 5 11/2025 3.810,22
410 GRAT CARGO COMISSIONADO(RS$) 6 11/2025 5.951,00
445 ABONO PERMANENCIA 44 11/2025 23.431,97
494 FERIAS PROPORCIONAIS 8/12 AVOS 1 11/2025 4.331,61
601 GRAT_FUNGCAO LEI 988/2020 (40H) 3 11/2025 1.200,00
628 HORA EXTRA/PLANTAO NSP 1 11/2025 400,00
629 HORA EXTRA/PLANTAO - NMD 41 11/2025 29.769,55
657 ADIANT. SALARIAL P/ EFEITO DE AJUSTE 1 11/2025 233,77
665 DIARIAS OPERACIONAIS 5 11/2025 4.925,00
675 HORAS SUPLEMENTARES 40H (AUTO) 1 11/2025 1.784,63
683 JETONS 2 11/2025 2.500,00
723 GRAT. DIRETOR (DE-3) 4 11/2025 4.701,00
730 HORA EXTRA 50% (20HORAS) 7 11/2025 5.654,55
731 HORA EXTRA 100% (20HORAS) 2 11/2025 556,60
733 GRAT. LEI 1088/2023 - PRODUT FISCAL 3 11/2025 22.011,00
735 COMPLEM FINANC ENFERMAGEM 53 11/2025 70.787,54
754 HORA EXTRA 50% (CH24h) 4 11/2025 1.322,56
755 HORA EXTRA 100%(CH24h) 2 11/2025 1.175,61
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764 INCENTIVO FINANCEIRO POR DESEMPENHO 59 11/2025 36.439,90

769 GRAT_LEI 1.131/2024_PREGOEIRO 1 11/2025 3.000,00

794 FERIAS INDENIZ REF 2022/2023 1 11/2025 8.923,14

796 GRATIF 15% ART 43 - LEI 655/09 2 11/2025 1.516,61
056 ATRASOS/FALTAS (40H) 9 11/2025 1.968,23
125 FALTAS INFORMADAS 1 11/2025 1.669,80
129 DEVOL. PAG. INDEV. (PARCELAMENTO) 1 11/2025 31,88
277 PLANO ODONT. (PAULIDENT) 16 11/2025 800,00
302 IRRF 259 11/2025 99.484,69
303 JUCURUTU PREV 488 11/2025 205.418,95
305 JUCURUTU PREYV - 13° SALARIO 1 10/2025 758,03
312 ACAO ALIMENTAR 4 11/2025 2.173,50
398 IRRF 13° SALARIO 1 11/2025 372,22
401 EMPRESTIMO BANCO DO BRASIL 257 11/2025 217.479,90
402 SINTE/RN 21 11/2025 1.163,84
403 SINDSAUDE 95 11/2025 2.873,75
405 EMPRESTIMO CONSIGNADO C.E.F 97 11/2025 79.548,96
409 SINDAS/RN 47 11/2025 2.067,03
513 ADIANTAMENTO 13° 1 10/2025 3.248,71
556 SINDICATO DOS CONDUTORES DE AMBULANCIAS 6 11/2025 182,16
566 SINDERN 6 11/2025 254,21
658 SIN CARD CARTOES LTDA 53 11/2025 25.726,37
695 SINFAM 3 11/2025 270,96
763 PARCELA N COBRADA (SINCARD) 1 11/2025 156,54
784 DEV DE ADIANT PARC 1 11/2025 35,40
1.953.297,49 645.685,13

Prev. Geral -> Sal. Mat: 0,00 Sal. Fam: 0,00 Aux. Doenca: 0,00
Prev. Propria -> Sal. Mat: 0,00 Sal. Fam: 2.405,00 Aux. Doenga: 0,00
Qtd. Funcionarios: 489 Vir Bruto: 1.955.702,49
Base INSS: 0,00 INSS Patronal: 0,00
Compensagéo Patronal: 0,00 INSS Patronal Liq.: 0,00 Vir Bruto + Encargos: 2.349.205,58
VIr Liquido (a): 1.310.017,36
Pensao Alimenticia (b): 2.173,50
Base Prev. Prép.: 1.472.691,19 Prev. Prép. Patronal: 393.503,09 Total (a+b-c): 1.312.190,86
Prev. Prép. Patronal Liq.: 393.503,09
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